Programas Descuento por Nomina

Descuento por némina una alternativa
ante una economia contracturada

Coberturas A&H - LIFE



ESB

Employee Sponsor Business

Chubb Seguros compaiiia lider en el mercado
preocupada por el bienestar econdmico y
social de sus asegurados en empresas o
grandes corporativos, desarrollé un canal
dirigido a empleados, aplicado a cubrir
aquellas necesidades de proteccion personal
y familiar, complementando las prestaciones
de ley.

Dando como resultado la creacion de un-
Sistema de Beneficios para el Empleado y su
familia por medio del Descuento por Némina.

Ofreciendo excelentes Coberturas, Sumas
Aseguradas a primas muy accesibles, sin
afectar la economia y bienestar familiar.

Amplia experiencia en Modelos Digitales y
Presenciales para su comercializacion vy
diffusion.
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VALORES Y BENEFICIOS

Sabemos que lo mas importante para los
coorporativos son sus colaboradores y sus
familias.
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Es por ello que nos sentimos comprometidos y nos
sumamos a esta responsabilidad, poniendo a su alcance:

*  Productos pre-suscritos novedosos y con mucha
difusion.

* El empleado puede hacer extensivo el beneficio a
familiares directos, por el simple hecho de ser
colaborador.

« Tarifa preferencial, 100% accesibles a la economia de los
colaboradores.

» Coberturas adicionales a cualquier otro seguro que se
tenga contratado, ya que son Indemnizatorios.

« Satisfaccion de necesidades de Proteccién personal y
familiar.
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¢ QUE OTROS BENEFICIOS OFRECE ESTE SISTEMA?

Nuestros productos al ser Indemnizatorios no
restringen el uso del dinero pagado ya que el
asegurado puede usarlos en lo que mejor le
convenga.

La inversion es minima en comparacion con los
enormes beneficios que proporciona tanto a los
empleados como a su empresa.

Flexibilidad en las coberturas.

Tramites para el cobro de las coberturas agiles y
flexibles
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Complementa el Programa de Servicios/Beneficios
para los empleados.

Fortalece la relacion laboral.
Atrae mejores empleados.
Crea una actitud de pertenencia.

Facilita el proceso de reclutamiento.

Reduce la rotacién de personal.
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PROTECCION PARA LOS ASEGURADOS

Nuestras coberturas...

e

Se distinguen por que...

PAGADO!!!

...Cumplen con lo basico...
* Proteccion las 24 horas y los 365 dias del ano

» Cobertura Familiar disponible
* No requieren examen médico
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... ydan la oportunidad de

e Cubrir a empleados de hasta 69 anos
en la mayoria de las coberturas.

e Oportunidad de ofrecer productos
adicionales

* Nuestros seguros de vida ofrecen
proteccion en edades de aceptacion
, renovacion y cancelacién aun por
encima del indice de mortandad en
México.

* Se pagan por indemnizacién (por la suma asegurada contratada en el
momento del siniestro) NO HAY QUE JUSTIFICAR EL USO DEL DINERO

* Funciona de forma independiente y adicional a cualquier otro seguro que se tenga contratado



PRODUCTOS ECONOMICOS Y FLEXIBLES

% Seguro de Muerte Accidental

'.

T

T ' |: | Seguro contra el Cancer

|=| Indemnizacion Diaria por Hospitalizaciéon

@ Proteccidn contra Graves Enfermedades

s PérdidadelIngresos por Accidente

- O
- 9, . .
~ E\Uﬂ Plan de Gastos Funerarios (Familiar)

D Plan de Educacién ( Vida)

Accidentes Personales con reembolso de
gastos médicos por accidente

N2

Ademas de estas coberturas pre suscritas podemos disefiar productos de

cCHUBBE acuerdo a la medida de negocio.
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Cobertura

1. Seguro de Muerte Accidental

Beneficios

Este seguro te brinda mayor proteccion al cubrirte por:

+ Muerte Accidental

» Pérdidas Organicas

+ Ayuda para gastos del hogar por 12 meses
+ Ayuda para educacion por 12 meses

El seguro de Muerte Accidental, esta disenado especialmente para dar
respaldo econdmico a tu familia y hacer frente a los momentos mas

dificiles, al garantizar el futuro de los tuyos.

mm

Muerte Accidental Sﬂﬂﬁ.ﬂﬂl £ 400,000 5 500,000 £ 700,000 £ 1,200,000
Pérdidas Orginicas (40% del beneficio principal) S 120,000 S 160,000 5 200,000 S 241{I.ﬂﬂ0 & 280,000 5 480,000
Ayuda por 12 meses para Gastos del Hogar $3,000 $4.000 $5.000 $6.000 S 7000 $ 12,000
Avuda por 12 meses para Educacion 1,500 2,000 52500 53,000 53,500 S 6,000
$7800 | 59100

Pagos quincenales en MXP. Incluven [VA.

Edades de Aceptacion

Recuerda

Elegibilidad
18 69

Titular 70
Canyuge o Concubing® 18 69 70
Hijos 0 24 25
Padres 18 69 70
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Este plan paga la suma asegurada contratada, si el
asegurado fallece a consecuencia de un accidente
cubierto dentro de los 90 dias siguientes a la fecha del

mismo, asi

mismo cubre las pérdidas organicas a

consecuencia de cualquier accidente cubierto.
Producto indemnizatorio de libre uso del dinero pagado
Se excluyen : Muerte Natural y Suicidio
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{1 Dy 1. Seguro de Muerte Accidental

Tabla de Indemnizacion

Ambas manos 100%
Ambos pies 100%
Ambos ojos 100%
Una mano y un pie 100%
Una mano o un pie, conjuntamente con un ojo | 100%
Una mano o un pig S0%
Un ojo 0%
El dedo pulgar de cualquier mano 15%
El dedo indice de cualguier mano 10%
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2. Plan de Seguro contra el Cancer

Cobertura Beneficios

Este seguro te cubre el pago de la Suma Asegurada al ser Apoya en los gastos no cubiertos por instituciones de salud piblica,
diagnosticado por primera vez con cualquier tipo de asi como en los gastos no cubiertos por una poliza de Gastos Médicos
Cancer cubierto. Mayores, producto indemnizatorio lo cual permite libre uso del

dinero pagado por esta cobertura.

Plan A Fhl‘l B PlanC PlanD Plan E
Suma Asegm'.ula (125,000) 150,000) (200,000) (300,000) (SO0,000)

% 10.00 SIZ.EI-D 5 16.00 £24.00 £40.00
33—44 £ 2000 $2500 53200 £48.00 £ 80.00
45-54 L4100 £4900 £6533 £08.00 £163.23
5564 %6300 7700 510080 %151.20 $252.00
65-69 L7500 L0000 S 12000 £180.00 £ 300.00
Pagos quincenales en MXP. Incluven IVA.
Edades de Aceptacion Recuerda
— De A pre——— . gmdl:)ao 1nden(;nlzzgg)rlo dedhbre uso'fl"e'l' 'dmero pagado
Titular ” = 0 e cubren mas de tipos de cancer!!!!!!! . .
Conyuge o Concubino’ m &9 0 . EX‘Cll.lSIOI‘.les.‘ .Cancer ce1:v1c0 .utermo in-situ, !f:ucemla
cronica linfatica y preexistencias a la contratacion de la
Hijos ] 24 25 1.
poliza
Padres 18 69 70

+ Periodo de espera 180 dias
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3. Plan de Indemnizacion Diaria por Hospitalizacion

Cobertura Beneficios
Este plan otorga una renta diaria en caso de que el asegurado se = Proteccion las 24 horas, los 365 dias del afio.
encuentre hospitalizado por enfermedad o por accidente. = 5i estds hospitalizado en terapia intensiva, la suma asegurada se

duplica y el costo se mantiene sin cambios.

= No requiere examen médico.

= Ta recibes los beneficios aunque estés inscrito en otro seguro
médico o dispongas de otros planes de seguro.

Indemizacion diaria por Hospitalizacion 3300 $400 $ 500 $ 1,000 $ 1500

Indemizacidn diaria por Terapia Intensiva £ 600 %800 $ LDOD | § 2,000 $ 3,000

Costo quincenal del plan (inclhuye IVA) mmm

Recuerda
Edades de Aceptacion

* Producto indemnizatorio de libre uso del dinero pagado

Elegibilidad m- * No se cubren preexistencias

Titular * Deducible de 1 dia, es decir se paga a partir del segundo
dia en caso de encontrarse Hospitalizado

Comyuge o Concubino® 18 (] 70

Hijos 0 M 25

Padres 18 69 70
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4. Plan de Proteccion contra Graves Enfermedades

Cobertura Beneficios

Seguro Innovador en el mercado, que te cubre en caso de » Este plan te protegera de forma inmediata al momento
ser diagnosticado por primera vez alguna de las siguientes que se diagnostique la enfermedad.

enfermedades: Cancer, Cirugia Coronaria, Parilisis (dos o » Esta disefiado para cubrir los gastos fuertes ante una
miis extremidades), Insuficiencia Renal, Apoplejia, Esclerosis enfermedad grave.

Muiltiple o Infarto. + Este producto funciona de forma independiente y
Trasplante de drganos vitales como receptor: Corazon, adicional a cualquier otro seguro que tenga contratado.

Pulmén, Higado, Pincreas, Rifion, Médula Osea.

PLAN PLAN A PLAN B PLAN C PLAN D PLANE
SUMA ASEGURADA 100,000 150,000 200,000 300,000 500,000
0-29 [ 12.00 | § 18.00 | § 24.00 | § 36.00 | 60.00
30-39 5 21.00 | § 32.00 | $ 42.00 | § 63.00 | 105.00
40-49 5 81.00 | § 122.00 | § 162.00 | § 243.00 | § 405.00
50-59 5 199.00 | § 209.00 | $ 398.00 | § 597.00 | § 995.00
60-64 4 368.00 | § 552.00 | § 736.00 | §  1,104.00 | $  1,840.00
65-69 5 710.00 | & 1,065.00 | $§ 1,104.00 | § 1,656.00 | §  2,760.00
Pagos quincenales en MXP, incluye IVA.
Recuerda
Edades de Aceptacion
¢ Producto indemnizatorio de libre uso del dinero
Elegibiidad | De | A | Cancelacion pagado
Titular 18 69 70 « Exclusiones: Cancer cérvico uterino in-situ, leucemia
Conyuge o Concubing® 18 69 7 cronica linfitica y preexistencias a la contratacion de la
Hijos 0 24 25 poliza
Padres 18 69 70 + No se cubren preexistencias

» Periodo de Espera 90 dias
cCHUBB



5. Plan de Pérdida de Ingresos

Cobertura

« Invalidez Total y Permanente por Accldente:

Recibirds una indemnizacién por el total de la suma asegurada del plan elegido.

= Invalidez Total y Temporal por Accidente:

Recibiris una indemnizacidn de acuerdo al plan elegido hasta por un periodo de 4 anos.

= Invalidez Temporal Parcial por Accidente:

Recibiris el 40% de la suma asegurada de la cobertura anterior, hasta por 6 meses.

Cobertura | PlnA | PanB | PlanC_ | PanD | PlmE |

[mvalidez Total v Permanente por Accidente £ 10000000 £ 20000000 | $30000000 [ £40000000 | S500000.00
Invalidez Total y Temporal por Accidente $ 3.000100 £ 6.000.00 $ 9.000.00 £12,000.00 £15.000,00
Invalidez Temporal Parcial por Accidente £ 1,200.00 % 2.400.00 % 360000 £ 4.800.00 £6,000.00

Costo quincenal del plan (incluye IVA) | $17700 | $3400 | $5L00 | $6800 | $8500 |

Las incapacidades Temporales se pagan a razon de 130 de la Suma Asegurada por cada dia de incapacidad prescrito médicamente.

Edades de Aceptacion

Elegibilidad De A Cancelacion
Titular 18 64 70
Conyuge o Concubino® | 18 | 64 | 70
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Recuerda

* Producto indemnizatorio de libre uso del dinero
pagado
* Exclusiones: Estados de Invalidez por enfermedad,
Accidentes en estado etilico, uso de estupefacientes,
uso de motocicleta y deportes de alto riesgo asi como la

practica profesional de los mismos



6. Plan de Gastos Funerarios

Elegibilidad Plan A Plan D Plan E
Updfm Suma Asegurada MXP $ 25,00000 i.':"rD,DDD.DD 575.00000 510000000 | $125,000.00

Titular®, Convuge e Hijos menores de 25 anos. £13.00 £ 26.00 £39.00 £5200 £65.00
Titular®, Convuge ¢ Hijos menores de 25 anos v Padres -
2 menores de 69 aN0s. £53.00 £ 106.00 S 15800 S 2200 £ 265.00
3 Titular® Soltero y Padres menores de 69 anos. §46.00 $92.00 $138.00 S184.00 $ 230,00
Pagos quincenales en MXP. No incluye VA por ser un producto de Vida.
Recuerda
Edades de Aceptacion
e Producto indemnizatorio de libre uso del dinero
Elegibilidad De A Cancelacion pagado
Titular 18 69 80 + Periodo de espera de 90 dias para Muerte Natural
Conyuge o Concubino® 18 69 80 « El titular es el empleado en activo
Hijos ] 24 25
Padres 18 69 &0
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7. Plan Educacion

A
-
Cobertura Beneficios
Este seguro otorga hasta $500, 000 pesos de acuerdo al plan » Este seguro garantiza el futuro de los tuyos.
elegido en una sola exhibicidn lo cual permite dar continuidad a los » Este producto es adicional e indepehdientea cualquier
estudios de nuestros hijos, mantener un nivel de vida digno para los otro seguro que tengas contratado.
familiares en caso de fallecimiento del titular asegurado. Al ser un » Edad maxima de contratacion: Menor de 65 afios, con
producto indemnizatorio permite libre uso del dinero pagado por renovacion hasta los 70 anos.
ésta cobertura.

PlanC

Plan D
$ 400,000.00

Costo quincenal del plan $133.33

Edades de Aceptacion Recuerda
Elegibilidad De A Cancelacién * Producto indemnizatorio de libre uso del dinero
Titular 18 64 70 pagado
Conyuge o Concubing® | I8 | G4 | 70 * Periodo de espera de 90 dias para Muerte Natural
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8. Accidentes personales con Reembolso de Gastos Médicos

Coberturas Plan A Plan B Plan C Plan D Plan E
Muerte Accidental £ 100,000.00 £ 200000000 % 300,000u00 £ 400,000000 £ 50000000
Pérdidas Organicas Escala “B° £ 40,000.00 £ 80,000.00 £ 120,000.00 S 160000000 £ 260,000,000
Reembolso de Gastos Médicos en Caso de Accidente | § 25,000.00 £ S0,000.00 % 75,000.00 210000000 | $125000.00
Deducible £ 200.00 £ 40000 % 60000 £ 00000 £ 1,000.00

 Costo quincenal del plan (incluye IVA) | $2059 | $4026 | $5554 | $7221 | S&81 |

Edades de Aceptacion Recuerda
* Producto indemnizatorio de libre uso del dinero
Titular 18 69 70 pagado, excepto el reembolso de gastos médicos por
Conyuge o Concubing® 18 59 70 accidente
Hijos 0 24 25 » Exclusiones: Accidentes en estado etilico, uso de
Padres 18 69 70 estupefacientes, uso de motocicleta y deportes de
alto riesgo asi como la practica profesional de los
mismos

cHUBB



Requisitos de Contratacion

Contratar tu seguro es muy sencillo, inicamente eliges el Plan que mais te convenga de acuerdo a tus necesidades, retine
los siguientes datos y disfruta la tranquilidad al saber que estis protegido.

« Debes estar en Nomina de empresa o contar con algin medio de pago centralizado.
+ No requieres examen médico.

Contactanos para mayor detalle y encontrar el traje a la medida que necesitas para beneficiar a tus empleados

CHUBE

Lic. Héctor Augusto Ortega Huerta

Agente de Seguros

Direccion

AV.Paseo de la Reforma 250 Capital Reforma Torre Niza, C.P. 06600. CDMX, México
Contacto

Movil. 5581804304 y 5534330644
E gerencia@dsms.com.mx

Chubb. Insured;
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JOR.KURA
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:JR.KURA

Como complemento a nuestras excelentes coberturas celebramos una alianza comercial con una
plataforma médica de primer nivel, la cual pone al alcance de los empleados una asistencia médica
muy robusta a través de video consultas ilimitadas.....

* Reduce el riesgo de exposicion en tiempos criticos de salud
* Brinda atencién medica inmediata

« Médicos generales de primer nivel

* Plataforma de uso en Grupos Hospitalarios de primer nivel
o 2477

» Diagnostica

* Expide recetas médicas

» Historia clinica completa y detallada

Salel Akl

Plataforma propia de telemedicina

Chat

Ofrece inmediatez desde cualquier dispositivo (ordenador,
movil o tablet).

Videoconsultas

Accede mediante tecnologia video al equipo médico, sin
descargas ni clave de usuario, de forma totalmente seguray

desde cualquier dispositivo.

Teleconsultas (Kit telemedicina)

Videoconsulta con dispositivos de diagndstico tanto para

pacientes como profesionales sanitarios.

cHUBB




:JR.KURA

EVER HEALTH

Plataforma propia de telemedicina

—

— Historia Clinica Electrénica

1/

e Consultas Digitales E ﬂ

._c.’ Informe Médico Profesional '/f'?‘

‘ - ..

El"" l Receta Médica Electronica ) X
@ Programa de Educacion para la Salud

Prima quincenal de $4.50 por persona
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:JR.KURA

L1522 “ve

AA @ driura medicalservicesio ¢

JRKURA $

Recuerda que tienes consulta
hoy a las 18:23

La plataforma te
devuelve a la pag
principal para
esperar la consulta
y acceder a ella

JOURNEY DE CONSULTA

-vs
- @ rbdeoio q
Permisos de cimara
S e e ptat o et b pte
e “r.bdec io” quiere acceder 3

Microfono y Camara

La plataforma
pide acceso a
la cdmaray
video
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Viridian abrera
Romero

Entra la Se inicia la
lamada del consulta
Doctor
parecido a un
facetime o
whastappvide
o

Una vez terminada la
videoconsulta el cliente
recibird en su mail la
receta por parte de Dr
Kura . El informe
medico de esta y todas
las consultas estara
disponible en todo
momento en el
apartado "historial”





